
 

小諸市のまちづくりの取り組みが評価され、 

第 10 回プラチナ大賞で 

優秀賞(新しい時代のまちづくり賞)に選ばれました 

 この度、小諸市の取り組みが第 10回プラチナ大賞において、全国自治体・企業等 44件の応募のうち、最

終審査 15件に選考され、2022 年 10月 24日に開催された最終審査会において、優秀賞(新しい時代のま

ちづくり賞)を受賞。併せて小諸市は「プラチナシティ」に認定されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

写真１「表彰式」                写真２「表彰状とトロフィー」 

■プラチナ大賞とは 

イノベーションによる新産業の創出やアイデア溢れる方策などにより社会や地域の課題を解決し、「プラチナ社会
（注 1）」の姿を体現している、または体現しようとしている取り組みを「賞」というかたちで称え、これらを「プラ

チナ社会」のモデルとして社会に発信することを通じて、「プラチナ社会」の実現に向けたビジョンや具体的なアク

ションの理解・浸透を図ることも目的としています。 

 

主催 

プラチナ大賞運営委員会、一般社団法人プラチナ構想ネットワーク（注２） 

 

（注 1）プラチナ社会とは、エコで、資源の心配がなく、老若男女がだれでも活躍し、心もモノも豊かで、雇用のあ

る、活力に溢れた快適な社会のこと。 

（注２）一般社団法人プラチナ構想ネットワークは、「地球が持続し、豊かで、すべての人の自己実現を可能とする

社会」をプラチナ社会と定義し、その実現を目指している団体です。 

 

■小諸市のまちづくり 

小諸市は 2020 年に「ウエルネスシティ信州小諸」をビジョンとして掲げ、健康分野に限定しないあらゆる分野に

おけるウエルネス（よりよい健康・健全な状態）を目指しながら、市内外の人々にとってサードプレイス（快適で

居心地がよい場所、癒される場所）となることを目指しています。「ウエルネスシティ信州小諸」を通じて選ばれる

まちの実現を目指すことで、人口減少を食い止めるとともに、移住者と地元との間で化学反応を生み、まちの発展

につなげる取り組みをしています。 

今回のプラチナ大賞の紹介では、移住・創業支援、産官学協働などの分野に特化した内容となっています。 

令和４年１０月２４日 

■問い合わせ先 

 小諸市役所 企画課 企画調整係 担当：三井 

 ℡0267-22-1700（内線 2351） E ﾒｰﾙ：chousei@city.komoro.nagano.jp 

Komor 


